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Pa vegne af undertegnede arbejdsmiljgreprasentanter |
sikkerheds udvalget gnskes dette statement og dets indhold
fart til protokols.

Vi gnsker at ggre opmarksom pa vores utilfredshed og
uenighed pa fglgende punkter:

Vi mener ikke at vores bidrag til dette sikkerhedsudvalg
bliver taget alvorligt af flere drsager og pa flere punkter.

Vi har gentagne gange gjort opmaerksom mundtligt pa
sikkerhedsmgderne omkring manglende samarbejdsvilje I
forhold til at blive imgdekommet I forhold til
arbejdsmiljgindsatsen pa pladsen D’angleterre. Dette har
ikke afstedkommet den gnskede virkning, hvilket har
resulteret i en skriftlig pataleseddel der dog pa intet
tidspunkt er blevet fgrt til referat pa nogle af de
efterfglgende referater.

Det er I den forbindelse blevet gjort indsigelse I forhold til
anerkendelsen af referaterne der ikke er blevet accepteret til
godkendelse. Dette er heller ikke blevet fgrt til referat, men
star dog stadig ved magt.

Der er ydermere blevet gjort indsigelser I forhold til de pa
pladsen entrerede virksomheder, der ikke lader til at blive
lgbende opdateret pa sikkerhedsmgdereferaterne, der som
et resultat deraf ikke figurerer pa listen over virksomheder
og derfor heller ikke er repraesenteret til
sikkerhedsmgderne.

Undertegnede har lgbende gjort indsigelser I forhold til
resultatet af resultatet af mgnsterrunderne, samt udfaldet af
sikkerhedsmgdereferaterne, som vi pa ingen made har
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fundet repraesentative for pladsens beskaffenhed, frem til
uge 37.

Det er vores oplevelse at vi frem hertil, det meste af tiden
ikke er blevet taget alvorligt eller imgdekommet med
samarbejdsvilje.

Pa behgrig vis:
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